Lehrgangsinhalte, Lehrgangsorganisation, Lehrgangsentgelt und Prufungsmodalitdten richten sich
nach der Ausschreibung der VDAB Schulungszentrum GmbH.

Die VDAB Schulungszentrum GmbH gewéhrt einen 10%igen Nachlass auf das ausgeschriebene
Lehrgangsentgelt, sofern die/der TN bei einer Pflegeeinrichtung beschéftigt ist, die dem Verband
Deutscher Alten- und Behindertenhilfe (VDAB) e. V. angehdrt oder sofern sie/er bei einer Pflegeein-
richtung beschéftigt ist, die mit der VDAB Schulungszentrum GmbH oder der VDAB Bildungswerk
gemeinnltzige GmbH einen Kooperationsvertrag Uber die Ausbildung von Altenpflegern/innen bzw.
Altenpflegehelfern/innen abgeschlossen hat. Diese beiden Rabatte kdnnen nicht kombiniert werden.
Die/der TN muss den Nachweis Uber die Verbandszugehdrigkeit inres/seines Arbeitgebers erbringen.
Beginnt das Beschéftigungsverhéltnis erst wahrend des bereits laufenden Lehrgangs, wird der Nach=
lass von der VDAB Schulungszentrum GmbH auf die der Kenntnisnahme folgenden Teilzahlun
rechnungen angewendet. Endet das Beschaftigungsverhéltnis wahrend des noch laufenden -
gangs, entféllt der Nachlass ab der der Beendigung des Beschéaftigungsverhaltnisses folgen

zahlungsrechnung. Die/der TN ist verpflichtet, die VDAB Schulungszentrum GmbH unverz( Uber
die Beendigung eines insoweit beginstigten Beschaftigungsverhaltnisses zu informieren, Zusatzlich
kénnen folgende Nachlasse gewahrt werden: @

dung spatestens 3 Monate vor Kursbeginn bei der VDAB Schulungszentr bH eingegangen

ist und der Lehrgang angetreten wird sowie A\
e ein Vorauszahlungsnachlass von 5% auf das ausgeschriebene Le)@sentgelt, falls das ge-

samte Lehrgangsentgelt vorausbezahlt wird Q)

e ein Frihbuchernachlass von 2,5% auf das ausgeschriebene Lehrgangswns die Anmel-

Als Nachweis fur eine Frihbuchung gilt ausschlieBlich der Ein%@tempel der VDAB Schulungs-
zentrum GmbH. Die fir die Inanspruchnahme des Vorauszah& rabattes konstitutive Komplettvor-
auszahlung muss vor Beginn des Lehrgangs einem der Ko er VDAB Schulungszentrum GmbH
gutgeschrieben worden sein; die Absicht auf Inanspru%e des Vorauszahlungsrabattes muss
zuvor der VDAB Schulungszentrum GmbH gegentiiber schrittlich erklart worden sein, damit die Zah-
lung ordnungsgeman fakturiert und verbucht werde rin. Im Falle des vorzeitigen Ausscheidens und
im Falle eines spéater als 14 Tage vor Kursbegin@nen Rucktritts der/des TN verfallen der Frihbu-
cher- und der Vorauszahlungsrabatt rickwirk s durch die evtl. Gewahrung des Frihbucherra-
battes entgangene Lehrgangsentgelt wird der/ TN bzw. einem dritten Zahlungspflichtigen von der
VDAB Schulungszentrum GmbH in Rechaung gestellt; das durch die evtl. Gewahrung des Vorauszah-
lungsrabattes entgangene Lehrgangseh%& wird vom zurlick zu erstattenden Betrag in Abzug ge-
bracht.

Die/der TN reicht spatestens b ﬁangsbeginn Nachweise fir die von der VDAB Schulungszent-
rum GmbH jeweils vorgesehenernZulassungsvoraussetzungen ein. Ein evtl. erst nach Lehrgangsbe-
ginn von der VDAB Schul ntrum GmbH festgestelltes Nichtvorliegen der Zulassungsvorausset-
zungen entbindet die/ nicht von der Zahlungsverpflichtung an die VDAB Schulungszentrum
GmbH und kann ggf. fihren, dass die Zulassung zum Weiterbildungsabschluss versagt werden
muss. Schadenser spriche sind insoweit ausgeschlossen. Die persénlichen Daten der/des TN
werden von der Vgg Schulungszentrum GmbH elektronisch verarbeitet; die VDAB Schulungszent-
rum GmbH s ei die einschlagigen datenschutzrechtlichen Bestimmungen um. Die Seminarein-
heiten find er Regel in den Unterrichtsstatten der VDAB Schulungszentrum GmbH, fallweise
' ils nahe gelegenen geeigneten anderen Seminar- bzw. Tagungseinrichtungen, z. B. Ta-
, statt. Die/der TN wird in geeigneter Form, z. B. Uber Aush&nge der VDAB Schulungs-
mbH, informiert.

%veit wesentliche Anderungen vor oder wahrend des Lehrgangs notwendig werden, gibt die VDAB
Schulungszentrum GmbH sie der/dem TN in geeigneter Form bekannt. In diesem Falle hat die/der TN
das Recht, binnen 7 Tagen nach Bekanntgabe schriftlich von diesem Vertrag zuriickzutreten. Soweit
derartige Anderungen aufgrund gesetzlicher oder vergleichbarer Vorgaben zustande kommen, be-
rechtigen sie nicht zum Rucktritt. Der Wechsel von Lehrkraften und von der VDAB Schulungszentrum
GmbH nicht zu vertretende Unterrichtsausfélle, fir die die VDAB Schulungszentrum GmbH ein Er-
satzangebot unterbreiten kann, sind keine wesentlichen Anderungen in diesem Sinne.

" Aus Griinden der besseren Lesbarkeit wird im Text das Kiirzel »TN“ anstelle der Begriffe Teilnehmerin bzw.
Teilnehmer verwendet.
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Der Unterricht beginnt in der Regel um 09:00 Uhr. Eine Unterrichtsstunde umfasst 45 Minuten. Flr die
Pausen nutzt die/der TN die jeweils ausgewiesenen Pausenrdume. In den Unterrichtsstatten der
VDAB Schulungszentrum GmbH darf nicht geraucht werden.

Die anrechenbaren Fehlzeiten werden von der VDAB Schulungszentrum GmbH begrenzt. Die Grinde
fir die Fehlzeiten sind unerheblich; die/der TN ist auch nicht verpflichtet, Fehlzeiten begrindet zu
entschuldigen. Evtl. Fehlzeiten entbinden die/den TN bzw. dritte Zahlungspflichtige nicht von der Zah-
lungsverpflichtung. Die Fehlzeiten werden von den Referentinnen bzw. Referenten erfasst. Die VDAB
Schulungszentrum GmbH ist berechtigt, Dritten auch ohne Einwilligung der/des TN Auskunft Uber
Fehlzeiten zu erteilen, sofern diese Dritten sich verpflichtet haben, anstelle der/des TN Lehrgangsent-
gelte zu entrichten.

fern ein unabweisbarer Grund vorliegt. Zum Lehrgangsabschluss erhélt die/der TN ein detai S

Zertifikat (Weiterbildungszeugnis) @

Zwischen der/dem TN und der VDAB Schulungszentrum GmbH wird ein Weiterbildungsvertrag abge-
schlossen. Aufgrund des Weiterbildungsvertrages schuldet die/der TN der VDAB ngszentrum
GmbH als Erstschuldner/in das Lehrgangsentgelt. In vielen Fallen erklaren Drltt . Arbeitgeber,
dass sie die Lehrgangsentgelte fur TN Gbernehmen. Falls ein solcher Dritter rart|ge Erklarung
widerruft oder fallige Zahlungen nicht leistet, kann die VDAB Schulungs m GmbH den Erst-
schuldner in Anspruch nehmen. Das Lehrgangsentgelt wird in monatlich ilzahlungen berechnet;
die/der TN bzw. der dritte Zahlungspflichtige erhalt — nach einem von DAB Schulungszentrum
GmbH festgesetzten Zahlungsplan - Teilzahlungsrechnungen mit 1 igem Zahlungsziel. Weiterge-
hende Stundungen sind nicht mdglich. Im Falle eines Zahlungsv erhebt die VDAB Schulungs-
zentrum GmbH fir jede Zahlungserinnerung oder Mahnung ei arbeitungsgebihr von 7,50 €; im
wiederholten Fall kann die VDAB Schulungszentrum GmbH eiterbildungsvertrag auBerordent-
lich kiindigen. Falls die/der TN spéter als 14 Tage vor L sbeginn aus von ihr/ihm zu vertreten-
den Grinden von ihrer/seiner Anmeldung bzw. dem Vertragszuricktritt, ist ein Ausfallentgelt von 20%
des gesamten Lehrgangsentgelts zu entrichten. Degerﬁ TN ist der Nachweis gestattet, ein Schaden

sei Uberhaupt nicht entstanden oder wesentlich n r als die Pauschale.

Die VDAB Schulungszentrum GmbH ist bere(%@, einen Lehrgang aufgrund von Stérungen im Ge-
samtbetrieb, die sie nicht zu vertreten hat, bis spatestens 14 Tage vor Lehrgangsbeginn abzusagen;
hieraus ergeben sich keine Schaden tzforderungen gegentiber der VDAB Schulungszentrum

GmbH. \Q
Die/der TN kann ihre/seine Lehr@ilnahme

hen umfassenden Lehrgangen: mit einer sechswdchigen Frist zum
llen Monats nach Lehrgangsbeginn
chen umfassenden Lehrgangen: mit einer einwdchigen Frist zum Monats-

e Dbei mehr als 2 Semin
Ende des jeweils dri

e beibis zu 2 Semi
ende

/\(kfmdigen. Das beiderseitige Recht auf auBerordentliche Kindigung dieses Ver-

em Grund bleibt hiervon unberthrt. Im Falle eines von der/dem TN zu vertretenden
sscheidens ist ein Ausfallentgelt von 20% auf die nach dem Austritt noch bevorstehen-
ungsrechnungen zu entrichten. Der/dem TN ist der Nachweis gestattet, ein Schaden sei
t nicht entstanden oder wesentlich niedriger als die Pauschale.

schriftlich ord
trages aus

%/der TN kann von der VDAB Schulungszentrum GmbH nach Beendigung des Lehrgangs auf An-
forderung eine Bescheinigung Uber ihre/seine Anwesenheitstage und Fehlzeiten erhalten.

Die/der TN ist, insbesondere hinsichtlich der Beitrdge anderer TN zum Unterricht sowie hinsichtlich
des Ablaufs von Supervisionsprozessen, zur Verschwiegenheit verpflichtet.

Far den mitgebrachten Besitz der/des TN haftet die VDAB Schulungszentrum GmbH nicht.

Die/der TN ist verpflichtet, die VDAB Schulungszentrum GmbH im Falle einer meldepflichtigen anste-
ckenden Erkrankung ohne Verzug zu informieren.
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Die VDAB Schulungszentrum GmbH kann die Regularien fiir die Abschlusspriifungen abande@



Der VDAB Schulungszentrum GmbH obliegen weder die gesetzliche Unfallversicherung noch sonstige
Versicherungen (z. B. Haftpflichtversicherungen) zu Gunsten der/des TN.

Erflllungsort und Gerichtsstand ist Gelsenkirchen.



